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Inhalte gemaB Verordnung und Rahmenplan

I. Lernprozesse und Lernbegleitung
1. Gestaltung von Lernprozessen und Lernbegleitung

e Lern- und entwicklungstheoretische Grundlagen flir die Gestaltung von Lern- und Qualifizierungsprozessen

« Didaktische und padagogische einschliellich methodische Gestaltung von Lernbegleitung unter
Berticksichtigung von Geschéfts- und Arbeitsprozessen und unterschiedlicher jugendlicher und erwachsener
Zielgruppen

o Lernbegleitung in und auBerhalb von Arbeitsprozessen; Organisation der Lernbegleitung auch von
Lernungewohnten

2. Lernpsychologisch, jugend-, erwachsenen- und sozialpadagogisch gestitzte Lernbegleitung

o Lernpsychologische, jugend-, erwachsenen- und sozialpddagogische Methoden zur Erkennung und
Behandlung von Problemen und Benachteiligungen im Lernen oder in der Personlichkeitsentwicklung

o Erkennen und Behandeln von Lernproblemen und -benachteiligungen

o Erkennen und Behandeln von Entwicklungsproblemen und -benachteiligungen

o Mit Lernenden angemessen und gewaltfrei kommunizieren, Feedback geben, Konflikte die eskalieren,
Konfliktgesprache flihren

o Zusammenarbeit mit sozialpsychologischen, Erziehungsberatungs- und padagogischen Fachdiensten

3. Medienauswahl und -einsatz

e Anwenden von Lehrmedien
e Lehr-und Lernhilfen erstellen und anpassen; Mediendidaktik
o Padagogische und didaktische Grundsatze sowie technische Moglichkeiten der Medienentwicklung

4. Lern- und Entwicklungsberatung

Lernberatung in Bildungsprozessen, insbesondere bei Lernkrisen; Abbruchprophylaxe

Lerntherapien und Kooperation mit lerntherapeutischen Dienstleistungen

Umgang mit disziplinarischen Problemen

Bildungs- und Entwicklungsberatung fiir die berufsbiografische Lebensgestaltung und in betrieblichen
Veranderungsprozessen

Il. Planungsprozesse in der beruflichen Bildung
1. Organisation und Planung beruflicher Bildungsprozesse

« Kundenorientierte Feststellung von betrieblichem Lern- und Qualifikationsbedarf
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o Betriebliche Ausbildungsplane, betriebliche Zusatzqualifikationen sowie Weiterbildungsmafinahmen
entwickeln

o Lernprozesse und Lernsituationen unter Beriicksichtigung kundenbezogener Anforderungen planen und
modernisieren

o Lernbausteine, Lernunterlagen und Lernsequenzen bedarfsorientiert entwickeln

o Unterschiedliche Lernorte koordinieren, Ausbildungsverbiinde und Serviceausbildungen organisieren

2. Gewinnung, Eignungsfeststellung und Auswahl von Auszubildenden

« Eignungsanforderungen an Bildungsmalinahmen feststellen
« Jugendliche fir berufliche Bildungswege und Qualifikationsangebote interessieren und gewinnen
« die Eignung von Bewerbern diagnostizieren

3. Bewertung von Lernleistungen sowie Priifen und Priifungsgestaltung

o Auswahlen und Einsetzen von Methoden zur Bewertung von Lernleistungen und zur
Qualifikationsfeststellung

« Entwickeln von schriftlichen und mindlichen Lernzielkontrollen sowie Prifungsaufgaben unter
Berticksichtigung neuer Priifungsformen und -methoden

o Gestalten von Prifungssituationen unter psychologischen und rechtlichen Gesichtspunkten,

o Bewerten von Lern- und Prifungsleistungen

4. Berufspadagogische Begleitung von Fachkréften in der Aus- und Weiterbildung

» Entwicklung von Konzepten fir den Einsatz von Fachkraften in Lernbegleitaufgaben; Lehrziele fiir
Lernstationen analysieren und bestimmen

o Auswahl, Eignung und Einsatz von Fachkréften fir Lernbegleitaufgaben

» Berufspadagogische Anleitung von Fachkraften fur Lernbegleitaufgaben

o Berufspadagogische Beratung bei Problemfallen

5. Qualitatssicherung von beruflichen Bildungsprozessen

o Qualitatssichernde und -verbessernde Methoden, Bildungscontrolling, Qualitatsstandards
o Bewertung beruflicher Bildungsprozesse hinsichtlich ihrer Leistungsmerkmale
o Qualitdtsmanagement von Bildungsprozessen

lll. Berufspadagogisches Handeln

Die Teilnehmer sollen die Fahigkeit nachweisen, den Prozess einer Ausbilderfunktion im beruflichen
Einsatzfeld in einem konkreten projektformig bearbeiteten Geschéiftsfall zu entwickeln, zu planen, zu
organisieren, durchzufiihren, seine Qualitdt zu sichern und zu optimieren. Dabei sollen die wesentlichen
betrieblichen, fachlichen, padagogischen, wirtschaftlichen, zielgruppenspezifischen und organisatorischen
Gesichtspunkte abgewogen und beriicksichtigt werden. Als Ausbilderfunktionen gelten Funktionen,
soweit sie folgenden Aufgaben entsprechen:
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« Bildungsprozesse in der Berufsausbildung sowie betrieblichen Weiterbildung ganzheitlich planen und
durchflihren, dabei insbesondere:

Ausbildungsordnungen umsetzen und betriebliche Weiterbildungsmafinahmen planen
Auszubildende gewinnen, auswahlen und beraten, Beschaftigte in Bildungs- und Lernfragen beraten
Bildungsmalinahmen organisatorisch und padagogisch unter Mitwirkung Anderer realisieren
Auszubildende und Beschaftigte lernbegleiten sowie individuell fordern

Fachkrafte in der Aus- und Weiterbildung berufspadagogisch begleiten

Die Qualitat der Lehr- und Lernprozesse sichern und optimieren

Quelle: Verordnung Uber die Priifung zum anerkannten Fortbildungsabschluss Gepriifter Aus- und
Weiterbildungspadagoge/Gepriifte Aus- und Weiterbildungspadagoge
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